
 

C.M.M. srl 
Sede legale: via Teresa Prevosti, 24 – 23896 Sirtori (LC) 

Sede operativa: via del Calendone, 10/12 – 23887 Olgiate Molgora (LC) 

C.F. – P. Iva 03404200135 

Tel. 039 5786188 

Mail: info@cmmforming.com 

 

Politica della Qualità, Ambiente, Salute & Sicurezza 
 

In funzione delle crescenti esigenze del mercato in termini di qualità e di sostenibilità, la nostra azienda ha 

deciso di implementare un Sistema di Gestione integrato per la Qualità, per l’Ambiente e la Salute e Sicurezza, 

quale strumento per il miglioramento delle prestazioni rese ai Clienti e per ottimizzare la propria gestione 

aziendale, minimizzando gli impatti ambientali e i rischi sulla salute e sicurezza connessi all’attività. Obiettivo 

è di aumentare la competitività sul mercato, tramite un miglioramento continuo dei suoi processi e della 

soddisfazione delle parti interessate creando una struttura organizzativa efficiente ed efficace volta a 

promuovere i propri valori, la propria cultura sulla qualità, sull’ambiente e sulla salute e sicurezza, nonché la 

conoscenza delle prestazioni del proprio Sistema di Gestione Integrato. 

La Direzione si è impegnata in un processo di attuazione della Qualità, della gestione Ambientale e della 

Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro ad ogni livello aziendale in ottemperanza ai requisiti delle Norme UNI 

EN ISO 9001:2015, 14001:2015, 45001:2018, creando un ambiente sicuro, stimolante dove poter lavorare 

con il giusto coinvolgimento su obiettivi e programmi aziendali.  

C.M.M. srl considera la Qualità un elemento cardine della propria strategia aziendale ed è al centro delle 

politiche di sviluppo aziendale. 

Per il raggiungimento dei propri obiettivi, l’Alta Direzione intende: 

 Garantire il rispetto delle leggi e regolamenti applicabili in materia ambientale e salute e sicurezza 

(in primis D.lgs. 152/06 e D.lgs. 81/08 e smi); 

 Porsi come obiettivo un numero di infortuni pari a zero; 

 Impegnarsi nel soddisfacimento delle esigenze e aspettative dei Clienti e delle Parti interessate 

rilevanti, delle norme di riferimento cogenti applicabili, 

 Minimizzare gli impatti ambientali legati principalmente alla gestione dei rifiuti e al consumo di 

energia; 

 Mantenere e migliorare il Sistema di Gestione Integrato; 

 Individuare, migliorare e soddisfare le esigenze espresse o implicite del Cliente attraverso il 

perfezionamento della capacità dell’azienda,  

 Rendere l’organizzazione più flessibile ed efficace nell’individuare le cause di problemi e 

nell’adottare tempestivamente i provvedimenti necessari per una loro eliminazione, investendo sulla 

formazione, 

 Mantenere costantemente sotto controllo l’organizzazione, attraverso le attività di sorveglianza e 

audit indicate nelle norme. 

 

L’attuazione della presente politica è un impegno quotidiano di tutto il personale, reso parte attiva 

nell’attuazione del sistema di gestione integrato, il quale è responsabile per la gestione della qualità, 

dell’ambiente e della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, e per l’implementazione dei requisiti previsti dal 

sistema, in ottica del miglioramento continuo delle proprie prestazioni.  

C.M.M. srl si impegna ad erogare una formazione continua ai propri lavoratori, a garantire la consultazione 

e sensibilizzazione continua anche tramite la distribuzione di informazioni documentate  

La presente politica è resa disponibile a tutte le parti interessate interne ed esterne tramite pubblicazione sul 

sito internet aziendale.  
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